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As etapas do projeto (em sala de aula)
-

1. Entendimento dos propdsitos
Abrangéncia

Fatores: didaticos, humanos e estruturais
Processo (indicadores)

Autoavaliacao

Certificacao (CRQ)

S o

Francisco J. M. Chaves
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Cronograma
S

1. Adeséao X
2. Estudo ou autoavaliagao do projeto X

X

3. Discussao
4. Elaboracao de um plano interno X

5. Elaboracao dos Check-lists X X

6. Aplicacao da autoavaliacao

7. Relatério
8. Planos de melhoria

X X X X

9. Revisao
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Equipes responsaveis pelos fatores
S

e Didaticos: Adriana, Julia Maria, Livia,
Samara, Marina, Juliana, Mariana, Felipe
Cordeiro, Tais e Elivania.

e Humanos: Allan Douglas, Alan Medina,
Léllis, Joyce, Anna Clara, Camila, Stefania,
Mayara e Maria Natali.

o Estruturais: Guilherme, Natalia, Talita,
Evelyn, Lucas, Loriane, Mateus e Douglas.
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Selo de Qualidade: Etapa-2
Selo de Qualidade: Etapa-3
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Sumario do Modelo Check List DuPont
«_ ]

Data: AUDITORIA Elaboracgao:
Novembro de 2007- | - QUALIFICAGAO DE PRESTADORES DE SERVICO DE SHEA corporativo
12-04 P
RESIDUOS
DuPont do Brasil Pagina:
S/A _7-
1- PropOsitos da auditOria ..........ccceceeeeieienienienienieseeeeceeeeee e 02
2 - INfOrmMagGOES GETAIS ......eeviererieiieeiiieiieeite et e eteeseeeseeeaeesieeeseesaaeeseens 03
3 - ReqUiSitos LeGaIS ...cccuieruiieiieiieciieiie et 05
4 - ME10 AMDICILE ...c..oouviiiiiiiiiieieeiteteee et 07
S = SEEUIANGA .ttt et e 12
6- Protegao Patrimonial ............ccceeeiiiiiiiiiiiiiecce e 14
ANEXOS
AT= ALETTO ettt ettt 16
A2 — INCINCTAGAOD ...vveieivieeiiee ettt ettt ettt e e e e e e e e e e ereeeeareeeeareeeaneas 17
A3 — Preparagdo de Blend e Coprocessamento ............ccceevveeeueenieenveennnen. 18
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Historicos Legais:
|

Modelo

Check do
Auditor

Descricao

Nao ha historico de pendéncias legais

Havia pendéncia Legal, mas foi resolvida[C1]

Ha pendéncia Legal e esta em fase de negociagao[C2]

Ha pendéncia Legal e ndo foi tomada nenhuma agao até o
momento[C3]

Outra

C1]Fazer comentario de qual pendéncia, data, etc.
C2]Fazer comentario de qual, data, etc.
C3]Fazer comentario de qual, data, etc.

Francisco J. M. Chaves
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Recurso humano existente na empresa

« "/ /7
Modelo

Descricao
Cze‘?k Follow-up feito por um funciondrio, via sistema de banco de
o
Auditor dados

Follow-up feito por um funcionario, via leitura de periodicos

Follow-up feito por uma consultoria externa

Follow-up nao & feito ou € feito apenas de forma eventual e ndo
sistematica

Outra:

Francisco J. M. Chaves
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Check List: Didatico-Pedagogica v
1. Organizacao didatico-pedagogica:

1.1 Grupo de Indicadores - Coordenac¢ao do curso
1.1.1 Indicadores - Atuacao do coordenador
Evidéncia Objetiva: Atas de reunides (pais; professores)

Defini¢ao Pontuagao

Plenamente adequada Condugao das reunides de colegiado para discutir as praticas pedagdgicas e
assegurar a qualidade do desenvolvimento do PPC e ha disponibilidade
do coordenador para discutir, sempre que

necessario, os problemas e propostas de melhoria do curso. Plena satisfagao
pessoal e profissional do coordenador no desempenho de suas fungdes.

Adequada O coordenador resulta ou expressa uma diretriz clara e definida para a agao
dos atores académicos e de conhecimento da
comunidade interna.

Razodavel O coordenador € moderadamente acessivel e suas praticas ainda nao sao
institucionalizadas.
Eventual O coordenador apresenta baixa integragao com os

atores académicos.

Nao atende O coordenador nao atende as exigéncias do curso e aos objetivos ¢
compromissos da IET.
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